
Wat stroomkringen, cocktails en bruggen
gemeen hebben: een reflectie op de 
peilingen techniek

Dr. Heidi Knipprath
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Diversiteit in techniek

Techniek in verbinding met …

Techniek in de breedte



Techniek in de breedte



Eindtermen techniek

Kerncomponenten

Systemen

Processen

Hulpmiddelen

Keuzes

Techniek leren

Begrijpen

Duiden

Hanteren

Toepassingsgebieden

Energie

Communicatie

Informatie

Biochemie

Constructie

Transport



Hoe techniek georganiseerd wordt

Probleemstelling
Onderzoeken
Ontwerpen

Maken & in
gebruik nemen



21st century skills

Bron: http://www.maakwerkvanonderwijs.nl/het-waarom-wat-en-hoe-van-21st-century-skills-in-het-mbo/



“65% of children entering primary 
school today will ultimately end up 
working in completely new job types 
that don’t yet exist.”

“Current trends could lead to a net 
employment impact of more than 5.1 
million jobs lost to disruptive labour
market changes  … in routine white 
collar office functions … and a total 
gain of 2 million jobs, in Computer 
and Mathematical and Architecture 
and Engineering related fields.” 



Techniek in verbinding met …



Eindterm 24

De leerlingen kunnen
in concrete voorbeelden aangeven dat 
wetenschappen de keuzen binnen het 

technisch proces beïnvloeden.



https://www.youtube.com/watch?v=AlPJ48simtE&t=77s



https://www.youtube.com/watch?v=AlPJ48simtE&t=77s



https://www.youtube.com/watch?v=AlPJ48simtE&t=77s



https://www.youtube.com/watch?v=AlPJ48simtE&t=77s



Attitude & motivatie

• 51% probeert leerlingen 
bewust te maken van de rol 
van STEM bij 
maatschappelijke 
uitdagingen.

• Leerlingen die het belang
van techniek inzien en die in 
de toekomst iets met 
techniek willen doen, 
presteren beter.



(i)STEM-beleid

• 15% van de techniek-
leerkrachten vindt dat
techniek best geïntegreerd
wordt binnen STEM.

• In 52% van de scholen 
werken leerkrachten van 
verschillende (STEM)vakken 
samen.





• Multidisciplinair team

• Wekelijkse vergadermomenten

• Notaties, terminologie en planning 
op elkaar afSTEMmen

• Enthousiasme en leergierigheid

• Investering in leeromgeving

• Duidelijke STEM-visie en 
ondersteuning van directie

iSTEM dat werkt



Bron: dreamstime



Na 1 jaar Na 2 jaren

Carrière-aspiraties 0 0

Interesse + +

Technologische concepten + +

iSTEM dat werkt

De Loof, H. (2017). Doet STEM@school ertoe? Paper presented at Slotevent (i)STEM@school, Leuven, 2018.



Een interdisciplinaire brug blijft niet
recht staan zonder solide disciplinaire

pilaren.



Diversiteit en techniek



Gender, etniciteit en kapitaal



Peilingen techniek

• Jongens > meisjes

• Leerlingen die thuis 
uitsluitend Nederlands 
spreken, doen het beter.

• Leerlingen uit een gezin met 
een hoger cultureel kapitaal 
doen het beter.

• Leerlingen uit een gezin met 
een hoger STEM-kapitaal 
doen het beter.



… will lead to a larger 
workforce that can cope 
with global competition 
and technological 
advancements (Museus et 
al., 2011). 

… will also reflect more 
accurately the globalized 
reality (cf. Byrd, Dika & Rymlal, 
2013; Museus et al., 2011). 

Meer diversiteit onder STEM-
professionals …



Diversiteit onder jonge werknemers

Knipprath, H. (2017). A Bourdieusian and Boudonian approach to the explanation of leaks in the STEM pipeline: How lack of diversity in STEM professions could be prevented. 
Paper presented at Transitions in Youth, Brussels, 2017.



“The STEM 
Pipeline leaks and 
those leaks are 
especially larger 
for minority 
groups.”



“Liking science, 
but seeing 
science careers as 
not for me”



• De STEM-pijpleiding lekt: er is meer kans om er uit te vallen dan 
om erin te komen.

• Zittenblijven, cultureel kapitaal en eerdere studiekeuzes bepalen 
de keuze voor STEM-studierichtingen en hooggekwalificeerde 
STEM-jobs.

• Vooral meisjes vallen uit bij elke overgangsperiode en kiezen 
minder vaak STEM dan mannen. Als ze echter voor STEM kiezen, 
dan hebben ze meer kans om in hooggekwalificeerde STEM-jobs 
terecht te komen.

• Leerlingen van etnische minderheidsgroepen en kansarme 
leerlingen kiezen niet minder vaak voor STEM, maar wel vaker 
voor praktijkgerichte (STEM) richtingen. 

Een STEM-waterval …



Tot slot
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• Laten we technische en andere STEM-richtingen
aantrekkelijker maken, ook de praktijkgerichte.

• Laten we ook bij kansarme groepen en meisjes
hoge (STEM) ambities stimuleren en
leerachterstand vermijden. 

• Laten we ambitieus zijn met techniek en over 
het muurtje kijken!

Take-away messages


